MALLA CURRICULAR

HOTELERIA Y ADMINISTRACION

MODALIDAD DE ESTUDIO: PRESENCIAL / SEMIPRESENCIAL

> » NIVELES DE LAS COMPETENCIAS 1111111111111l 1 = LOGRO INICIAL

> » CREDITOS GENERALES 35 > » CREDITOS OBLIGATORIOS DE CARRERA 135

Comprensién y Produccion de Lenguaje |

Fundamentos para el Calculo
Andlisis Inst. de la Realidad Peruana y Global

Introduccién a la Hoteleria

Introduccion al Turismo

z
c

Seleccion, Sanidad e Higiene de Alimentos y Bebidas

> » CICLO2

Calculo
Comprensién y Produccién de Lenguaje |1
Etica y Ciudadania
Fundamentos de la Gerencia
Operaciones de Alojamiento |

Turismo Sostenible

>» CICLO3

Estadistica Descriptiva
Introduccién a la Contabilidad Financiera

Introduccién al Marketing

Operaciones de Alojamiento Il

Operaciones y Servicio de Ali

entos y Bebidas

Panaderia y Pasteleria

>» CICLO4

Estadistica Inferencial

dela

Control de Costos de Alimentos y Bebidas
Gestion de Alojamiento

Matemitica Financiera

Principios y Técnicas Culinarias

>» CICLOS5

Métodos Cuantitativos
Derecho de los Negocios
Disefio Organizacional y Procesos

Disefio y i i de Hotelesy

Investigacion de Mercados

Macroeconomia

> » CICLO6

Finanzas Corporativas
Gesti6n de Restaurantes
Inglés Aplicado |
Marketing de Servicios

Teoria Microeconémica

Electivo

General
General
Especifico
Especifico
Especifico

Especifico

General
General
General
Especifico
Especifico

Especifico

General
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico

Especifico

General
General
Especifico
Especifico
Especifico

Especifico

General
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico

Especifico

Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico

Electivo

2 =LOGRO INTERMEDIO

> > CREDITOS ELECTIVOS 30

s Presenciales
CV =Créditos Virtuales

COMPETENCIAS GENERALES

2 2
2

2

2

2 2
2

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

HUG24 Nivelacion de Lenguaje o haber sido exonerado por el proceso de admision general

MAG34 Nivelacion de Matematica (Adm-Ec) o haber sido exonerado por el proceso de admision
general

No tiene requisitos.
No tiene requisitos.
No tiene requisitos.

No tiene requisitos

MA384 Fundamentos para el Célculo
HUG25 Comprensién y Produccion del Lenguaje |
HUG25 Comprensién y Produccion de Lenguaje |
HUG25 Comprensién y Produccion del Lenguaje |

- HO116 Introduccion a la Hoteleria

TUA8 Introduccion al Turismo.

MA459 Célculo
MAG34 Nivelacion de Matematica (Adm-Ec)
No tiene requisitos.

- HO116 Introduccion a la Hotelerfa
HO116 Introduccion a la Hoteleria

HO117 Seleccion, Sanidad e Higiene de Alimentos y Bebidas y 35 créditos aprobados

MA460 Estadistica Descriptiva
HUG26 Comprensién y Produccion de Lenguae Il
HO172 Operaciones y Servicio de Alimentos y Bebidas
HO173 Operaciones de Alojamiento Il

CA142 Introduccion a la Contabilidad Financiera

HO190 Panaderfa y Pasteleria

MAAE0 Estadistica Descriptiva
AD144 Fundamentos de la Gerencia

AD144 Fundamentos de la Gerencia

HO170 Operaciones de Alojamiento |

MA461 Estadistica Inferencial; AM112 Introduccion al Marketing

AD2510 Anlisis Ins. de la Realidad Peruana y Global

AF141 Matematica Financiera
2 HO174 Control de Costos de Alimentos y Bebidas
HUB1 Inglés 5
HO165 Investigacion de Mercados

MA384 Fundamentos para el Calculo y AF133 Macroeconomia



MALLA CURRICULAR
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MODALIDAD DE ESTUDIO: PRESENCIAL / SEMIPRESENCIAL

> » NIVELES DE LAS COMPETENCIAS 1111111111111l 1 = LOGRO INICIAL 2 =LOGRO INTERMEDIO 3= LOGRO FINAL

> » CREDITOS GENERALES 35 > » CREDITOS OBLIGATORIOS DE CARRERA 135 > » CREDITOS ELECTIVOS 30

>» CICLO7

Administracién de Operaciones

Capital Humano en Empresas de Servicio
Contabilidad Gerencial Hotelera

Inglés Aplicado Il

Organizacién de Eventos

Electivo

Electivo

»» CiICLO 8

CP= Créditos Presenciales

CV =Créditos Virtuales COMPETENCIAS GENERALES COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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3 2 1 3 Especifico MA368 Métodos Cuantitativos

3 3 Especifico 2 2 AD170 Disefio Organizacional y Procesos

Especifico 2 2 CA142 Introduccién ala Contabilidad Financiera y HO178 Gestion de Alojamiento
Especifico 2 2 HU233 Inglés Aplicado |
3 Especifico 2 2 2 HO172 Operaciones y Servicio de Alimentos y Bebidas
Electivo
Electivo

LT Calidad en Servi

YX'FUB Comportamiento Organizacional
L1 Evaluacion de Proyectos
Informatica para los Negocios
Electivo

Electivo

Electivo

>» CICLO9

L[oXE Formulacion de Plan de Negocios
LUFLIEEN Gerencia Estratégica en Org. Conscientes

AD2459 ion, Tr iony

L EERE Metodologia de la Investigacion

Electivo

Electivo

> » CICLO 10

Etica y Responsabilidad Social Empresarial
Gerencia Hotelera

Implementacién de Negocios
Investigacién Aplicada

Electivo

Electivo

3 3 Especifico 3 3 2 AD213 Administracién de Operaciones
3 2 1 3 Especifico 2 HO176 Capital Humano en Empresas de Servicio
3 3 Especifico 3 3 AF140 Finanzas Corporativas
3 3 Especifico 3 AF141 Matemética Financiera
Electivo
Electivo
Electivo

3 3 Especifico 3 3 3 3 HO160 Contabilidad Gerencial Hotelera; HO177 Marketing de Servicios
4 a Especifico 3 3 140 Créditos aprobados
Especifico 3 3 140 Créditos aprobados
Especifico 3 3 HU318 Fundamentos de la Investigacion Académica y 140 créditos aprobados
Electivo
Electivo

3 3 Especifico 3 3 140 Créditos Aprobados

3 Especifico 3 3 3 HO178 Gestién de Alojamiento

3 3 Especifico 3 3 3 3 HO156 Formulaci6n de Plan de Negocios
3 3 Especifico 3 3 3 HO169 Metodologia de la Investigacion

Electivo

Electivo

> » CURSOS 62 > » CREDITAJE TOTAL 200




